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Spis skrétow:

Strategia —Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosc.
Strona internetowa — strona internetowa Lokalnej Grupy Dziatania.
LGD,,Jabtkowa Kraina” — Lokalna Grupa Dziatania ,,Jabtkowa Kraina”.
LSR — Lokalna Strategia Rozwoju.

PS WPR — Plan Strategiczny Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
RLKS — Rozwdj lokalny Kierowany przez Spotecznos¢
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Wstep

Systematyczne sledzenie oraz ocena realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju odgrywajg istotng role
w skutecznym prowadzeniu dziatan, umozliwiajac zbieranie informacji o stopniu zaawansowania
podejmowanych inicjatyw. Szczegdlny nacisk ktadziony jest na analize zgodnosci osiggnietych efektéw
z zatozeniami strategicznymi i operacyjnymi oraz pordwnanie uzyskanych rezultatéw z planowanymi
wskaznikami.

Obie te aktywnosci — monitoring i ewaluacja — petnig funkcje narzedzi diagnostycznych, ktére pozwalajg
zidentyfikowa¢ ewentualne nieprawidtowosci i wprowadzi¢ odpowiednie poprawki, tak aby proces
realizacji strategii przebiegat zgodnie z zatozeniami.

W Stowarzyszeniu LGD ,Jabtkowa Kraina” proces monitorowania LSR prowadzony jest réwnolegle z jej
wdrazaniem i polega na regularnym gromadzeniu, analizie i prezentacji danych w ustalonych odstepach
czasu, co umozliwia biezgcg kontrole przebiegu dziatan oraz ocene ich skutecznosci.

Ewaluacja to obiektywna ocena projektu, programu lub polityki na wszystkich jego etapach,
tj. planowania, realizacji i mierzenia rezultatéw. Powinna ona dostarczy¢ rzetelnych i przydatnych
informacji pozwalajgc wykorzystaé zdobytg w ten sposdb wiedze w procesie decyzyjnym.

Natomiast wytyczne opracowane przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie ewaluacji polityki
spojnosci na lata 2014-2020 definiujg ewaluacje jako badanie spoteczno- -ekonomiczne, ktérego celem
jest oszacowanie w odniesieniu do jasno formutowanych kryteriéw (najczesciej skutecznosci,
efektywnosci, uzytecznosci, istotnosci i trwatosci) jakosci oraz efektéw wdrazania interwencji
publicznych.

Ewaluacja moze stuzy¢ wielu celom. Najczesciej ewaluacja prowadzona jest dla:
e Zbadania potrzeb np. mieszkarncéw obszaru, przysztych beneficjentow,
e Okreslenie kierunkéw i celdow dziatan,
e Poprawy przejrzystosci podejmowanych dziatan,

Poznawania mechanizmoéw wdrazania programdw, plandw strategicznych i operacji,

Zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci programow/strategii/operaciji,

Wspomagania procesu podejmowania decyzji,

Identyfikowania stabych i mocnych stron interwencji,

Sygnalizowania pojawiajacych sie problemow,

Okreslania stopnia zgodnosci z przyjetymi zatozeniami,

Zwiekszania profesjonalizmu swiadczonych ustug,

Pogtebianie odpowiedzialnos$ci za program/strategie/operacje,

Demokratyzacji procesu zarzadzania.

Etapy procesu ewaluacji:
e Planowanie ewaluacji,
e Projektowanie ewaluacji,
e Zbieranie i analiza danych,
e Raportowanie,
e Wykorzystanie wynikow ewaluacji.
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Ze wzgledu na termin przeprowadzania badania wzgledem programu, projektu mozemy wyrdznic
rodzaje ewaluacji:

e On-going - biezgca

e Mid-term - okresowa

e Ex-post - na zakonczenie
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Ewaluacja realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju wdrazanej przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
,Jabtkowa Kraina” jest to ewaluacja typu on - going. Gtéwnym celem przeprowadzonej ewaluacji jest
biezagce i systematyczne badanie ilosciowe i jakoSciowe catosci procesu wdrazania LSR oraz
funkcjonowania LGD.

1. Zakres badania i metodologia

Niniejszy raport ewaluacyjny ma charakter sprawozdawczy. Jego celem jest okresowa ocena wdrazania
Lokalnej Strategii Rozwoju oraz realizacji dziatan Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania ,Jabtowa
Kraina” zatozonych do wykonania w 2024 roku. W raporcie ujeto réwniez rekomendacje, ktérych
realizacja umozliwi wprowadzanie zmian i optymalizacje wdrazania LSR oraz usprawnianie
funkcjonowania LGD w kolejnych latach.

Raport ewaluacyjny sporzadzony zostat przez powotany przez Zarzad we wspdtpracy z Biurem LGD.
,Procedury ewaluacji i monitoringu wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznos¢ na lata 2023-2027 (LSR)”, stanowi rozdziat X LSR.

Obejmuje on swoim zakresem rok 2024 i sporzadzony zostat na podstawie prowadzonych przez Biuro
LGD ewidencji, a takze ankiet monitorujgcych beneficjentéw. Podzielony zostat na rozdziaty dotyczgce
wdrazania LSR oraz funkcjonowania Stowarzyszenia.

Zgodnie z procedurg dokonywania ewaluacji i monitoringu LSR raport bedzie przygotowywany w roku
nastepnym po roku objetym badaniem. W przypadku niniejszego sprawozdania okres ten przypada od
dnia 01.01.2024 r. do 31.12.2024 .

W niniejszym raporcie badaniu poddano:

e Stopien realizacji celdw i wskaznikow LSR;

e Stopien wykorzystania budzetu;

e Jakos¢ stosowanych procedur i kryteriow wyboru operacji;

e Efektywnosé pracownikéw biura LGD;
Jakos¢ i efektywnosé swiadczonego doradztwa;
Efektywnos¢ dziatalnosci LGD (aktywizacji i promociji);
Efektywnos¢ Planu szkolen pracownikéw biura i cztonkéw organu;
Efektywnos¢ wspodtpracy z innymi LGD oraz organizacjami;
e Efektywnos¢ Planu komunikacji.
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Szczegdtowe informacje odnosnie elementédw podlegajacych ocenie, zrédet danych oraz metod ich
zbierania przedstawione zostaty w tabeli ponizej:

Elementy
funkcjonowania LGD
i wdrazania LSR
podlegajace ocenie

Zrédta danych
i metody ich zbierania

Analiza i ocena danych

Pracownicy biura LGD

opinia Zarzadu

opinia wnioskodawcéw
karta doradztwa

ankieta oceniajgca jakos¢
doradztwa

sprawozdania

z realizacji LSR

Przestrzeganie regulaminu pracy
biura oraz zapisow uméw o
prace

jakos¢ swiadczonych ustug
doradczych

Organ zarzadczy,
Decyzyjny
oraz kontrolny

listy obecnosci oraz protokoty
z posiedzen

frekwencja na posiedzeniach
realizacja uchwat
przestrzeganie regulaminéw
pracy organow LGD

Realizacja zadan
Dotyczacych
funkcjonowania,
w tym ocena
dziatalnosci LGD

Sprawozdania
z realizacji LSR
whioski o ptatnosé¢

opinia spotecznosci

nt. dziatalnosci LGD rozpoznawalnos¢
LGD

komunikacja LGD ze spotecznoscig
lokalng

Realizacja LSR,

w tym: celdw,
przedsiewzied,
wskaznikow,
wydatkowania budzetu

Cele i wskazniki z LSR,
informacje od UM

o zawartych oraz wyptaconych
umowach

informacje z naboréw ankieta
monitorujgca ankiety

z beneficjentami

stopien realizacji poszczegdlnych
celdw stopien realizacji wskaznikow
stopien kontraktowania

i wydatkowania srodkéw

spojnosc i trafnosc rozwigzan
proceduralnych

Realizacja naboréow, w tym:
harmonogram,

lokalne kryteria

i procedury wyboru
operacji,

zainteresowanie

spoteczne naborem

Informacje

z naboréw

strona internetowa LGD —
licznik pobran informacji

o naborze

karta doradztwa

analiza lokalnych

kryteriow

i procedury wyboru operacji

zgodnos¢ dziatan

z harmonogramem,

dostepnos¢ informacji oraz poziom
zainteresowania lokalnej
spotecznosci podejmowaniem
dziatan

w naborach,

jasnosc, przejrzystosc

i aktualnosc kryteriow

Szkolenia LGD

listy obecnosci
ankieta oceniajgca

harmonogram szkolen
frekwencja

Doradztwo LGD

karty doradztwa
ankieta oceniajgca doradztwo
informacje z naboréw

ilo$¢ i jakos$¢ swiadczonych ustug
doradczych przez LGD

Zainteresowanie dziatalnoscig LGD

strona internetowa LGD

listy ze spotkan
aktywizacyjnych

ankiety kierowane do lokalnej
spotecznosci

licznik wejs¢ na strone
frekwencja spotkan
efektywnos¢ planu
komunikacji

Dziatalnos$¢ organdow LGD

listy obecnosci

frekwencja na posiedzeniach
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z posiedzen

Realizacja LSR oraz Cele i wskazniki z LSR, osigganie wskaznikow

budzetu LGD zestawienia zawartych i budzety na projekty konkursowe,
wyptaconych umow grantowe, operacje wiasne, projekty

informacje z naboréw ankieta wspotpracy, funkcjonowanie LGD
monitorujaca

Nabory wnioskéw harmonogram naboréw ogtaszanie konkurséw

0 przyznanie pomocy informacje z naboréw wg harmonogramu
wnioskow wykorzystanie srodkow
karta doradztwa w naborze

iloé¢ korzystajacych
z doradztwa LGD

Projekty grantowe LGD ankieta monitorujaca ponoszenie wydatkow

zgodnie z umowami
terminowos¢ realizacji
zadan grantowych

1.1 Cel badania

Gtéwnym celem ewaluacji jest:

Okreslenie poziomu realizacji zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) osiggnietego dzieki wdrozeniu
poszczegdlnych elementéw i etapow dziatan wykonywanych za posrednictwem Lokalnej Grupy
Dziatania ,Jabtkowa Kraina” w 2024 roku.

Cele szczegotowe:

okreslenie dotychczasowych rezultatéw realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR),

okreslenie poziomu realizacji zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR),

okreslenie czynnikéw wptywajacych na stopien osiggniecia zaktadanych zatozen,

ocena spoéjnosci realizowanych dziatan z zatozeniami wstepnymi okreslonymi w LSR,

ocena trwatosci efektéw prowadzonych dziatan i identyfikacja czynnikéw wptywajacych na
trwatosc¢ efektow,

identyfikacja efektow dziatan, nieprzewidzianych w jego zatozeniach,

ocena korzysci spotecznych dziatalnosci LGD,

zgromadzenie wiedzy niezbednej do ustalenia stopnia rozpoznawalnosci LGD,

zgromadzenie wiedzy nt. odbioru spotecznego i zdolnosci wptywania na zachowania
mieszkancéw i podmiotdw obszaru w zakresie aktywnego uczestnictwa w realizacji zadan
wynikajgcych z LSR,

wypracowanie rekomendacji odnosnie dalszej dziatalnosci LGD.

1.2 Zakres badania

przedmiotowy — przedmiotem ewaluacji sg zadania zrealizowane przez LGD w celu
wypetnienia zatozen okreslonych w LSR,

czasowy — raport dotyczy realizacji LSR i funkcjonowania LGD od 01.01.2024 do 31.12.2024
roku,
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e przestrzenny — zakres przestrzenny raportu obejmuje obszar wszystkich gmin wchodzgcych
w sktad LGD, obejmujgcy gminy: Chyndéw, Goszczyn, Jasieniec, Gréjec, Warka gdzie byty
realizowane zadania objete LSR w 2024 roku.
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1.3 Kryteria ewaluacji

Kryteria ewaluacji stuzg wskazaniu, co w ramach prowadzonej ewaluacji bedzie podlegato ocenie.
Stanowig pryzmat, przez ktéry ewaluator patrzy na ewaluowane przedsiewziecie, oceniajac
program/strategie/operacje pod katem stopnia spetniania okreslonego kryterium.

Kryteria ewaluacji:

e Istotnos¢ () — kryterium to pozwala oceni¢, w jakim stopniu przyjete cele
programu/strategii/operacji odpowiadajg zidentyfikowanym problemom w obszarze
objetym programu/strategii/operacji i/lub realnym potrzebom mieszkaricéw (bene-
ficjentéw),
¢ Efektywnosc (efficiency) — kryterium to pozwala oceni¢ poziom ,,ekonomicznosci”
programuy/strategii/operacji, czyli stosunek poniesionych naktadéw do uzyska-
nych wynikéw i rezultatéw. Naktady rozumiane sg tu jako zasoby finansowe, ludz-
kie, rzeczowe i poswiecony czas,
¢ Skutecznos¢ (effectiveness) — kryterium to pozwala ocenic, do jakiego stopnia cele pro-
gramu/strategii/operacji zdefiniowane na etapie opracowania planu strategicznego
(programowania) zostaty osiggniete,

» Trwatosc¢ efektow (sustainability) — kryterium to pozwala oceni¢ czy pozytywne efek-
ty operacji na poziomie celu mogg trwac po zakonczeniu finansowania zewnetrznego,
a takze czy mozliwe jest utrzymanie sie wptywu tej operacji w dtuzszym okresie na
procesy rozwoju na poziomie sektora, regionu czy kraju.

o Uzytecznos¢ (utility) — kryterium to pozwala ocenic stopien zaspokojenia potrzeb
mieszkancéw obszaru LSR w wyniku osiggniecia rezultatow podejmowanych operacji.

1.4 Techniki badawcze

Przeanalizowana zostata nastepujgca dokumentacja zwigzana z realizacjg Strategii (analiza danych
zastanych):

o Tresc Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;

e Sprawozdania z realizacji Strategii za 2024 rok;

e Zestawienia finansowo—rzeczowe z realizacji operacji za 2024 rok;

e Dokumentacja z dziatalnosci LGD (posiedzen zarzadu, rady) za 2024 rok;

e Informacje zamieszczone na stronie internetowej stowarzyszenia;

e Informacje nt. dziatan LGD zamieszczane w lokalnych mediach;

e Dokumenty i opracowania bedgce wynikiem zrealizowanych przez LGD dziatan m.in.: artykuty

w prasie lokalnej, wydruki ze stron www, wnioski aplikacyjne, listy obecnosci.

Metody zbierania danych w ewaluacji:
e Analiza dokumentow;
e Analiza dostepnych danych;
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e Dane z systemu monitoringu;

e Biezgca analiza wtasna pracownikow biura LGD;

e Biezgca analiza realizacji budzetu;

e Biezgca analiza realizacji wskaznikdow zawartych w LSR;
e Badania ankietowe.

1.5 Wyniki ewaluacji

e Dostarczg informacji o realizacji dziatan prowadzonych za posrednictwem Lokalnej Grupy
Dziatania ,Jabtkowa Kraina” w 2024 roku;

e Zostang wykorzystane do przygotowania dziatan wdrazanych przez LGD w kolejnych latach
realizacji LSR;

e Postuzg do wypracowania katalogu dobrych praktyk w zakresie realizacji LSR.

1.6 Odbiorcy ewaluacji

e Stowarzyszenie LGD ,Jabtkowa Kraina”;

e Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie jako Instytucja nadzorujaca
wdrazanie Planu Strategicznego WSspodlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, w ramach
dziatania LEADER;

e Wszyscy Beneficjenci i Odbiorcy dziatan LGD oraz mieszkancy terenu objetego zasiegiem LGD
,,Jabtowa Kraina”

2. Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju

2.1 Stopien osiggania celow LSR, poprzez realizacje wskaznikéw

Realizacja celdéw zawartych w LSR przewiduje dziatania dotyczace trzech typow operacji:

1)

Operacje realizowane indywidualnie w ramach wnioskéw sktadanych przez beneficjentéw innych
niz LGD i wybieranych przez organ decyzyjny, a nastepnie przedktadanych do weryfikacji do
Samorzadu Wojewddztwa. W ramach tego typu pomoc bedzie przyznawana na operacje
w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci, budowy lub przebudowy ogdlnodostepnej i niekomercyjnej
infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej, lub kulturalnej. Pomoc w ramach tego typu operacji
skierowana jest do oséb fizycznych i oséb prawnych, jednostek samorzadu terytorialnego,
spetniajacych kryteria dostepu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w
sprawie szczegétowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach
poddziatania Interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznosc.

Projekty grantowe udzielane podmiotom wybieranym przez LGD, tzw. grantobiorcom. W ramach
tego typu projektéw, pomoc bedzie przyznawana na operacje w zakresie promowania obszaru
objetego LSR poprzez imprezy, wydarzenia, warsztaty, publikacje wzmacniajgce kapitat spoteczny
obszaru LGD; doposazenia zespotdw i grup kultywujgcych lokalne dziedzictwo; budowy lub
przebudowy ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub
kulturalnej. Pomoc w ramach tego typu operacji skierowana jest do osdb fizycznych, stowarzyszen,
jednostek samorzadu terytorialnego.
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3) Projekty partnerskie w tym projekty z partnerem miedzynarodowy oraz krajowym spoza obszaru
LSR przyczyni sie do rozwoju wspotpracy i podnoszeniu swiadomosci ekologicznej mieszkancow
budujacych marke lokalng. Projekty te maja na celu wspieranie podmiotéw lokalnych zwtaszcza
NGO w procesie wspodtdziatania w realizacji zadan obejmujgcych gromadzenie i opracowywania
dobrych praktyk, a nastepnie ich popularyzacji dla wzmocnienia procesu rozwoju obszaru
,,Jabtkowa Kraina”.

2959

4) Operacje wtasne realizowane samodzielnie lub we wspdtpracy przez LGD (aktywizacja). Operacje
wiasne bedg dotyczy¢ wydarzen o charakterze integracyjnym obejmujgcym obszar catego LGD jak
réwniez organizacji spotkan, warsztatow oraz innych inicjatyw aktywizujacych lokalng spotecznosé
catego LGD.

W zwigzku z brakiem danych w roku 2024 dotyczgcych wdrazania LSR wynikajacych z wydtuzajgcego
sie okresu zwigzanego z opracowaniem dokumentacji niezbednej do ogtoszenia naboréw
przewidzianych zaréwno w ramach celu ogdlnego I: Aktywne spotecznosci dazace do rozwoju
spotecznego i gospodarczego obszaru oraz ochrony dziedzictwa lokalnego, wspierajgce osoby w
niekorzystnej sytuacji jak i celu Il: Obszar wyposazony w niekomercyjng infrastrukture publiczng
badania ewaluacyjne dotyczace realizacji wskaznikdw nie zostaty zrealizowane.

W 2024 roku Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania “Jabtkowa Kraina” otrzymato wsparcie
finansowe z Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego ,Dziatalnos¢ wspomagajaca
rozwdéj wspodlnot i spotecznosci lokalnych”, zadanie pn. Wspieranie rozwoju gospodyn aktywnych
spotecznie” pt: "Historia na twardym dysku" .

W ramach otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w 2024 roku przez organizacje
pozarzagdowe, podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz kota gospodyn wiejskich.
zrealizowano projekty: ,,Wakacyjna Przygoda z LGD Jabtkowa Kraina”, oraz z programu ,,Dziataj
Lokalnie” Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci realizowanego przez Akademie Rozwoju Filantropii
oraz Stowarzyszenie W.A.R.K.A pn: ,Zielone Ptuca Grdjca — inicjatywa spoteczna” .

2.2 Harmonogram ogtaszania konkursow

W zwigzku z wydtuzajacym sie okresem zwigzanym z opracowaniem dokumentacji niezbednej do
ogtoszenia naboréw w roku 2024 w trakcie obrad Zarzadu zatwierdzano biezgce zmiany w
harmonogramie nabordéw. Aktualizacje udostepniane sg na stronie internetowej celem zapewnienia
biezgcego dostepu dla wnioskodawcdw.

2.3 Doradztwo LGD

Pracownicy biura LGD ,,Jabtkowa Kraina” udzielajg bezptatnego doradztwa dla mieszkaricow obszaru
LSR w zakresie aplikowania o $rodki z budzetu LSR. Doradztwo Swiadczone jest bezposrednio w biurze
LGD, telefonicznie, poprzez wiadomosci e-mail, jak rowniez w formie punktéw informacji na imprezach
plenerowych, podczas szkolen oraz spotkan informacyjnych prowadzonych na terenie obszaru LGD.


https://www.witkac.pl/#/offer/view?id=507455
https://www.witkac.pl/#/offer/view?id=507455
https://www.witkac.pl/#/offer/view?id=507455
https://www.witkac.pl/#/offer/view?id=507455
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W zwigzku z brakiem naboréw w roku 2024 Biuro nie miato mozliwosci dokonania oceny jakosci i
efektywnosci swiadczonego doradztwa z zastosowaniem metod :

I. Interesanci, ktdrym udzielono doradztwa bezposrednio (tj. osobiscie w biurze lub poza biurem) —
rejestr udzielonego doradztwa oraz ankieta satysfakcji potencjalnych wnioskodawcéw z jako$ci
prezentacji informacji przez LGD "Jabtkowa Kraina";

Il. Uczestnicy szkolen organizowanych przez Biuro — lista obecnosci ze szkolenia oraz ankieta satysfakcji
potencjalnych wnioskodawcow z jakosci prezentacji informacji przez LGD "Jabtkowa Kraina";

W ramach monitoringi efektywnosci pracownikéw biura LGD w celu przygotowan do wdrazania LSR
na terenie LGD do Biura Stowarzyszenia w roku 2024 dotarty 4 Ankiety weryfikujgce dziatalnos¢ pracy
biura.

Ankieta zawierata 12 pytan:

1. Ptet

2. Grupa wiekowa

3. Zamieszkanie (gmina)

4. Jaka forma dziatania informacyjnego jest dla Pan/i najbardziej dostepna?

5. Czy sposdb informowania o LSR jest dla Pana(i) jasny/zrozumiaty?

6. Z jakich zrodet uzyskat/a Pan/i informacje o dziataniach prowadzonych w ramach wdrazania
lokalnej strategii rozwoju Stowarzyszenia LGD ,,Jabtkowa Kraina” ?

7. W jakim stopniu ocenia Pan/i prowadzenie dziatari informacyjnych dotyczgcych LSR?

8. Jak ocenia Pan/i jakos¢ prezentacji informacji przez LGD ,,Jabtkowa Kraina” , w tym o kryteriach
oceny wnioskéw przez LGD?

9. W jakim stopniu ocenia Pan/i przydatnos¢ informacji przekazanych przez Stowarzyszenie LGD
,,Jabtkowa Kraina” w trakcie dziatania?

10. Czy dziatania informacyjne LGD sg dostosowane do Pana/i oczekiwan?

11. Jaka forma kontaktowania sie z biurem LGD jest Pana/i zdaniem najbardziej odpowiednia?
12. Czy chce Pan/i by¢ informowany/a o dziataniach stowarzyszenia LGD ,,Jabtkowa Kraina”?

Whyniki ankiety prezentuje ponizsza tabela:
1 K

M

2 do 25 lat

do 25-35 lat
do 36-50 lat
powyzej 50 lat
3 Chynoéw
Goszczyn
Grdjec
Jasieniec
Warka

4 Media(telewizja,radio,internet,prasa)

Konferencje informacyjno-promocyjne

Szkolenia, warsztaty

Spotkanie bezposrednie

Stoiska LGD podczas lokalnych i regionalnych imprez

OINIOIOIN|O|RLINIRPIOOW|RLRIO|W|F
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5 tak 4
nie 0
6 Strona internetowa LGD, strona internetowa gminy 2
mailowo 0
prasa 0
Plakaty, ogtoszenia 0
Informacja od pracownikéw LGD 2
7 1 0
2 0
3 1
4 2
5 1
8 1 0
2 0
3 1
4 3
5 0
9 1 0
2 0
3 1
4 2
5 1
10 tak 3
nie 1
11 e-mailowa 2
osobista w biurze LGD 2
telefoniczna 0
listowa 0
kontakt z pracownikiem podczas spotkan, szkolen itp. 0
12 tak 3
nie ‘1

Powyisza tabela przedstawia analize zebranych ankiet dotyczacych trafnosci doboru sposobu
informowania o LSR i jako$ci prowadzonych dziatan informacyjnych przez Stowarzyszenie LGD ,,Jabtowa
Kraina”.

O istnieniu LGD ,,Jabtkowa Kraina” oraz jego dziataniach za posrednictwem mediéw dowiedziaty sie
2 osoby, ze spotkan informacyjnych — 0 0sdb, szkolen i warsztatéw — 0 osdb, oraz bezposrednio podczas
spotkania z pracownikiem (2 osoby). Nikt nie wskazat plakatéw, ulotek czy konferencji jako zrédta
informaciji.

Dla 4 ankietowanych sposéb informowania o LSR jest zrozumiaty, a wszyscy (4 osoby) uznali, ze
informacja o LSR jest wystarczajgca i fatwo dostepna.

Wedtug badanych najbardziej efektywnym zrédtem pozyskiwania informacji jest kontakt osobisty z
pracownikiem w biurze LGD (2 osoby). 2 osoby wskazaty rowniez na strone internetowg LGD jako
istotne Zrdédto informacji. Nikt nie wskazat kontaktu listownego, mailowego czy udziatu w spotkaniach i
szkoleniach jako skutecznych form pozyskiwania informacji.

Fachowos¢ udzielanych informacji i doradztwo oceniono dobrze (2 osoby — ocena 4) oraz bardzo dobrze
(1 osoba — ocena 5). Jedna osoba ocenita doradztwo na poziomie 3. Z analizy wynika, ze doradztwo
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Swiadczone jest na wysokim poziomie — zaréwno pod wzgledem wiedzy pracownikéw, jak i sposobu
przekazywania informacji oraz kultury osobistej.

Najwiecej oséb korzystajacych z doradztwa pochodzito z gmin: Gréjec (2 osoby), Jasieniec (1 osoba)
oraz Goszczyn (1 osoba). Z doradztwa w biurze LGD korzystaty czesciej mezczyzni ( 3 osoby), niz kobiety
(1 osoba). Zdecydowana wiekszo$¢ to osoby w wieku 36-50 lat (3 osoby).

2.4 Budzet LSR

Informacja o sposobie wykorzystania sSrodkéw finansowych w ramach interwencji 1.13.1
LEADER/Rozwdj lokalny Kierowany przez Spotecznosé (RLKS) - komponent Zarzadzanie LSR objetej
Planem Strategicznym dla wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027

Lp Od 01.01.2024 r. - 31.12.2024 .
Wynagrodzenia dla pracownikow bi LGD
T W 18 cla pracowniiow biura LG 97 413,41
wraz z pochodnymi
Il |Koszty podrdzy stuzbowych 958,70
Il |Koszty funkcjonowania biura LGD 11 157,09
v Koszty Planu Komunikacji (z wylgczeniem 0
szkolen) oraz koszty promocji
Koszty szkolen ika i
Y y 52 nlpracuwm ow, Zarzgdu i 2 460,00
organu decyzyjnego
V1 |Prowizje bankowe 59,00
RAZEM: 112 048,20

Powyzsza tabela przedstawia wykorzystane srodki w roku 2024.
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W zwigzku z wydtuzajgcym sie okresem dotyczgcym opracowania dokumentacji w oparciu o wytyczne podstawowe oraz szczegétowe w roku 2024 nastgpit braku nabordw.

Czgsc 4 Stan realizacji LSR
Tab. 4.1 Postep finansowy w zakresie srodkéw przeznaczonych na wdrazanie i zarzadzanie LSR (narastajaco, od poczatku wdrazania strategii do korica roku sprawozdawczego)

T

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa Dziatania
Jablkowa Kraina

Dofinansowane przez
Unig Europejskq

Konsekwencjg tego jest brak danych dotyczacych wdrazania LSR w roku sprawozdawczym.

Podpisane z Podpisane z
. Budiet LSR Budiet LSR beneficjentami beneficjentami | Srodki w_yplacone Srodki Yrypfacone
Lp. Zakres wsparcia Program / Fundusz umowy o umowy o beneficjentom beneficjentom - %
[EUR] [PLN]
dofinansowanie dofinansowanie - [PLN] budzetu LSR
[PLN] % budzetu LSR
1 2 3 4 5 6 7 8 [kurs EUR/PLN | 4,2655]

1 PS WPR (wkfad UE + srodki krojowe ) 2000000 8531000 0 0,00% 0 0,00%

2 |Wdrazanie LSR (art. 34 ust.1 lit. w tym operacje wiasne X X 0 0 0,00%

3 |b rozporzadzenia nr 2021/1060) |EFS+ (wkiad UE ) 0 0 0,00% 0 0,00%
4 EFRR (wkiod UE ) 0 0 0,00% 0 0,00%

5 Ogotem 0 0 0,00% 0 0,00%
6 |zarzadzanie LSR (art. 34 ust.1 PS WPR (wktad UE + srodki krajowe ) 462 500 1972793,75 0 0,00% 0 0,00%

7_|lit. crozporzadzenia nr EFS+ (wkiod UE) 0 0 0,00% 0 0,00%

8 |2021/1060) EFRR (wkiad UE ) 0 0 0,00% 0 0,00%

9 Ogotem 0 0 0,00%! 0 0,00%
10 PS WPR (wktad UE + srodki krajowe ) 2462500 10503793,75 0 0,00% 0 0,00%
11 |Razem EFS+ (wktad UE) 0 0 0,00% 0 0,00%
12 EFRR (wktad UE) 0 0 0,00% 0 0,00%
13 Ogétem 0 0 0,00%! 0 0,00%
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75000 euro | Przedsiewziecie 1.1.1 Aktywna spolecznos¢ w lokalnych srodowiskach Mics:vkﬁ:zoﬁ;:::j :;mty:j?soby Projekt grantowy
75 000 euro :’yrhzle;:;iiqwzigcie 1.2.1 Dziatania edukacyjne dla osob w niekorzystnej Miu:,kﬁ:l{otlz);g:i mj?soby LT —
450 000 euro Elx::;s:ingigcie 1.3.1 Rozwdj przedsiebiorczosci w zakresie ustug dla ?ﬁﬁﬁxgsmgiﬁ d(:?:t}}" Kotk
majace siedzibe na obszarze LGD
250 000 euro iﬁ:{:::::;:vlwg Wsparcie dla podmiotow dziatajacych na rzecz Micsﬁ:i;:;gi:} :vyg::jgsoby Projekt grantowy
50/000 56 :urlutl::i?::f:;: zla:,lL l;r;{mocja walorow i dziedzictwa historyczno- Mics;k;li}:lzoi;z:j mj?soby Py
37500 euro f;::;:f&:?;ﬁ::j.l Dobre praktyki narz¢dziem rozwoju obszaru Mcs;kanx;l:l)croc;lz);g:j mj?soby Projki pastuenndi

Przedsiewziecie 2.1.1 Laczenie obszaréw wiejskich poprzez rozwéj lokalnej,
800 000 euro ik rernte il | P e JST, NGO Konkurs
. i 3 ; & LGD/mieszkancy obszaru, w tym :
125 000 euro Przedsiewziecie 2.2.1 Tworzenie oferty czasu wolnego dla mtodziezy- . i Operacja wlasna
v . . L e . e LGD/mieszkancy obszaru, w tym .
125 000 euro Przedsiewziecie 2.3.1 Zwigkszenie bezpieczenstwa lokalnej spotecznoscei okaliy winicknezgities i Operacja wlasna
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2.5 Plan szkolen
2.5.1 Warsztaty ewaluacyjne

Zgodnie z Wytyczng Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi 10/1/2022 w zakresie monitoringu i ewaluacji
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$é¢ w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 z dnia 15 czerwca 2022., na poczagtku kazdego nowego roku LGD dokonuje
ewaluacji wewnetrznej za rok miniony, ktérej kulminacyjnym punktem jest przeprowadzanie ¢éwiczen
analityczno-refleksyjnych majacych na celu dokonanie biezgcej analizy procesu wdrazania i jego
efektéw oraz zmian w otoczeniu LSR.

Warsztaty ewaluacji wewnetrznej odbyty sie w dniu 23.04.2025 r. w Grdjcu. Warsztat poprowadzita
Matgorzata Jachowska — Dyrektor Biura LGD ,Jabtowa Kraina”. W spotkaniu uczestniczyto
................... 0s6b, bedgcych cztonkami Zarzadu LGD i Biura.

W trakcie warsztatow, zostaty szczegétowo przedstawione dziatania i inicjatywy podejmowane przez
LGD w 2024 roku, (m.in. dziatania promocyjne, zrealizowane projekty, aktualizacja dokumentéw
zwigzanych z naborami).

2.5.2 Szkolenia zewnetrzne

Szkolenia zewnetrzne, w ktérych uczestniczyli pracownicy biura w omawianym okresie:

e 18 lipca szkolenie z RODO

e 12 wrzesnia 2023 roku szkolenie pn: ,,Aplikacje Centralnego Systemu Teleinformatycznego
niezbedne do realizacji projektéw wspoétfinansowanych z EFS+ w ramach FEM 2021-2027.

e 16 wrzesnia szkolenie pn:,,Jak aplikowac o srodki w projektach wspétfinansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego + w ramach programu Funduszu Europejskiego dla
Mazowsza 2021-2027

e 24 wrzesnia szkolenie z CSOB

e (7 listopada szkolenie z PUE

2.5.3 Szkolenie Rady

Planowane szkolenia dla cztonkéw Rady zostato przeniesione na rok 2025. Decyzja ta wynika z braku
naboréw w roku 2024, co czynito organizacje szkolenia w tym czasie niezasadng. Szkolenia zostang
przeprowadzone bezposrednio przed planowanymi naborami, aby odpowiednio przygotowaé cztonkéw
Rady do oceny wnioskéw.

2.6 Plan komunikacji

Plan komunikacji powstat z myslg o skutecznym wdrazaniu Lokalnej Strategii Rozwoju. Jego gtéwnym
celem jest aktywne wiaczanie lokalnej spotecznosci w dziatania zwigzane z realizacjg LSR. Dokument
ten zawiera réznorodne dziatania, ktére majg przyczynié¢ sie do osiggniecia najwazniejszego celu —
budowania pozytywnego wizerunku Lokalnej Grupy Dziatania oraz szerzenia wiedzy o celach i
inicjatywach wynikajgcych z LSR.
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Przeprowadzono kampanie informacying na temat gtéwnych zatozen LSR:
e Opublikowano 6 artykutéw na stronach internetowych LGD oraz Urzedéw Gmin nalezgcych do
obszaru dziatania Stowarzyszenia LGD ,,Jabtkowa Kraina”
e 1 publikacja w lokalnej gazecie ,,Jabtonka”

2959

e Przeprowadzono badanie dotyczacych trafnosci doboru sposobu informowania o LSR i jakos¢
prowadzonych dziatan informacyjnych — ankiety.

2.7 Dziatania LGD z zakresu aktywizacji i promocji

Jednym z aspektdw monitorowania postepow we wdrazaniu Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego
przez Spotecznosé na lata 2023-2027 jest ocena efektywnosci dziatarh promocyjnych LGD. Mierzy sie jg
m.in. poprzez liczbe oséb, ktére zostaty poinformowane o dziatalnosci LGD, a takze poprzez ocene
skutecznosci dziatan angazujgcych mieszkarncéw obszaru objetego LSR.

W omawianym okresie prowadzona byta strona internetowa LGD.

Zasieg dziatan komunikacyjnych:

Zrédto danych Zasieg komunikaciji

Liczba odwiedzin na stronie internetowej 12 359 odwiedzin

Dziatania realizowane przez LGD:

e W ramach otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w 2024 przez Organizacje
Pozarzagdowe, podmioty prowadzone dziatalnos¢ pozytku publicznego oraz kota gospodyn
wiejskich zrealizowano projekt pt. ,Wakacyjna Przygoda z LGD Jabtkowa Kraina” na kwote
5000 zt.

e | Dziataj Lokalnie” Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci realizowanego przez Akademie
Rozwoju Filantropii w Polsce oraz Stowarzyszenie W.A.R.K.A zrealizowano projekt pt. ,Zielone
Ptuca Grdjca — inicjatywa spoteczna” na kwote 4 500 zt.

e W ramach konkursu ofert w obszarze ,Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot
i spotecznosci lokalnych”, zadanie pn. Wspieranie rozwoju gospodyn aktywnych spotecznie
ogtoszonym przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego zrealizowali$my
zadanie publiczne pt. ,Historia na Twardym Dysku” na kwote 7 000 zt.

e Pracownicy Biura LGD ,Jabtkowa Kraina” byli aktywnie zaangazowani w organizacje oraz
przebieg wydarzen, takich jak Rajd rowerowy ,Toskariska Heca”. Stowarzyszenie petnito role
wspotorganizatora tego wydarzenia i wystawito swdj Pit Stop na terenie Muzeum
im. Kazimierza Putaskiego w Warce.
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3. Efektywnos¢ pracy biura LGD i organdw stowarzyszenia

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Jabtkowa Kraina” jest partnerstwem sktadajagcym sie
z przedstawicieli wtadz publicznych, lokalnych partneréw spotecznych i gospodarczych oraz
mieszkancéw. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwatym zrzeszeniem oséb fizycznych
i 0s6b prawnych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego, majagcym na celu dziatanie na rzecz
rozwoju obszarow wiejskich. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Jabtkowa Kraina” dziata w
oparciu o statut.

3.1 Biuro LGD

Liczba osdb zatrudnionych w biurze LGD w terminie 01.01.2024 r. —31.12.2024 r..

Dyrektor Biura LGD ,,Jabtkowa Kraina” — 1 etat Matgorzata Jachowska;

Liczba osdb zatrudnionych w biurze LGD w terminie 06.05.2024 r. —31.12.2024 r..

Specjalista ds. Promocji - 1 etat Magdalena Michalczyk;
Specjalista ds. Projektow - 1 etat Sylwia Chyb;

W okresie objetym raportem pracownicy biura LGD odpowiedzialni byli za prace zwigzane z realizacjg

postanowiert Umowy o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego
przez Spotecznosé NR 00028.UM07.6572.10028.2023, objetej PS WPR na lata 2023-2027, w tym w

szczegdlnosci:

Biezgca obstuga spraw zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia.

Organizacja i obstuga spotkan organéw decyzyjnych Stowarzyszenia LGD.
Przekazywanie informacji o planowanych naborach oraz dziataniach LGD.
Tworzenie i publikacja artykutdw promujacych dziatania LGD, zaréwno na stronie
internetowej, jak i w innych mediach.

Prowadzenie i aktualizacja strony internetowej Stowarzyszenia.
Przygotowywanie materiatdw promocyjnych — ulotek, broszur, artykutow.
Realizacja dziatan promujacych i aktywizujgcych lokalng spotecznosé.

Zbieranie opinii na temat jakosci przekazywanych przez LGD informacji i materiatow.

Archiwizacja i porzagdkowanie dokumentacji zwigzanej z dziatalnoscig biura LGD.
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3.2 Zarzad LGD

Dofinansowane przez
Unie Europejskq

Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Jabtkowa Kraina” w okresie od 01.01.2024 r.
do 31.12.2024 r. liczyt 8 osdb.

W okresie od 01.01.2024 r. - 31.12.2024. r. w sktadzie Zarzadu znajdowali sie:

Prezes — Zareba Andrzej

| Wiceprezes — Czamara Andrzej

Il Wiceprezes — Matysiak Marta
Sekretarz — Maciak Monika

Skarbnik — Cieslak Agnieszka

Cztonek Zarzadu — Cytrynska Karolina
Cztonek Zarzadu — Kotakowska Dorota
Cztonek Zarzadu — Przybytniak Leszek

W okresie sprawozdawczym Zarzad odbyt 5 posiedzen, ktére miaty miejsce w biurze LGD:

14.05.2024 .
17.07.2024 .
07.10.2024 r.
29.10.2024 r.
19.11.2024 .

Przedmiotem podjetych przez Zarzad uchwat w 2024 roku byty:

v

v

opracowania procedur wyboru i oceny operacji w ramach
LSR

opracowania procedur ustalania niebudzacych watpliwosci
interpretacyjnych kryteridw wyboru operacji

powotanie zespotu ds. opracowywania kryteriéw wyboru
operagji

opracowania procedur wyboru i oceny grantobiorcéw

aktualizacji Harmonogramu realizacji planu komunikacji na
rok 2024

zmieniajaca uchwate ZZ-01/05/2024 w sprawie
opracowania procedur wyboru i oceny operacji w ramach
LSR

zmieniajgca uchwate ZZ-02/05/2024 w sprawie procedur
ustalania niebudzgcych watpliwosci interpretacyjnych
kryteriéw wyboru operacji

zmieniajgca uchwate ZZ-03/05/2024 w sprawie
opracowania procedur wyboru i oceny grantobiorcéw

spotkanie z p. Ireng Bielawska oraz przyjecie nowych
cztonkéw
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v' wprowadzenia zmian w planie szkoleri cztonkéw organu
decyzyjnego oraz pracownikdéw Biura Lokalnej Grupy
Dziatania ,Jabtkowa Kraina”

v"uchwata zmieniajgca uchwate 7ZZ-01/11/2023 w sprawie
rozszerzenia tresci Regulaminu Pracy Biura

v’ aktualizacji Harmonogramu realizacji planu komunikacji na
rok 2025

Dodatkowo cztonkowie Zarzgdu omawiali, konsultowali i wyrazali opinie na temat wielu biezgcych
spraw.

3.3 Rada LGD

Rada jest wybierana przez Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia sposréd cztonkéw LGD. W skfad
Rady wchodzi 11 oséb, w tym Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczgcy. Rade stanowia cztonkowie
Stowarzyszenia reprezentujacy wtadze publiczng, lokalnych partneréw spotecznych i gospodarczych
oraz mieszkancéw. Rada dziata w oparciu o Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
,Jabtkowa Kraina”.

Skiad Rady Stowarzyszenia w okresie 01.01.2024 r. - 31.12.2024 r.:
o Przewodniczgcy — Ambroziak Krzysztof — SEKTOR PUBLICZNY
e  Wiceprzewodniczgcy — Wozniak Szymon — SEKTOR PUBLICZNY
e Bobrowska-Wachniewska Daria — SEKTOR PUBLICZNY
e Jankowska Marzena — SEKTOR GOSPODARCZY
e Karbowiak Janusz — SEKTOR PUBLICZNY
e Kos$la Sylwia — SEKTOR GOSPODARCZY
e Majewski Maciej — SEKTOR GOSPODARCZY
e Niedbata Dorota — SEKTOR PUBLICZNY
e Omen-Klepacz Paulina — SEKTOR GOSPODARCZY
e Babska-Czamara Monika — SEKTOR SPOLECZNY
e Rejer tukasz — SEKTOR SPOLECZNY

W okresie sprawozdawczym Rada odbyta 2 posiedzenia, ktére miaty miejsce w biurze LGD:

e 27.05.2024r.
e 18.11.2024r.

Przedmiotem podjetych przez Rade uchwat w 2024 roku byty:

e Sprawozdanie z pracy Rady za rok 2024.
e Aktualizacja i przyjecie projektu Regulaminu Rady.
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3.4 Walne Zebranie Cztonkow

Najwyzszg wtadzg LGD jest Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia, ktére podejmuje najwazniejsze
dla funkcjonowania LGD decyzje.

Liczba Cztonkdéw Stowarzyszenia: stan na 31.12.2024 r. - 42 osoby.

W 2024 roku Walne Zebranie Cztonkéw odbyto sie w nastepujacych terminach:

e 10.01.2024 r. — liczba obecnych na posiedzeniu cztonkédw — 17 osdb.
e 26.06.2024 r. — liczba obecnych na posiedzeniu cztonkédw — 13 osdb.
e 23.12.2024 r. — liczba obecnych na posiedzeniu cztonkédw — 19 osdb.

4. Wnioski i rekomendacja

Analiza niniejszego raportu ewaluacyjnego obejmujacego swoim zakresem okres od 01.01.2024 r.
do 31.12.2024 r. nasuwa whnioski, ze LGD ,, Jabtkowa Kraina” efektywnie wydatkuje srodki pieniezne oraz
sprawnie przeprowadza proces przygotowania do wdrazania LSR w ramach dwdch celdw gtéwnych
i zwigzanych z nimi dziesiecioma przedsiewzieciami w okresie programowania 2023-2027. Wszystkie
zaplanowane dziatania realizowane byty zgodnie z aktualizowanym harmonogramem. Dodatkowo
mozna stwierdzi¢, ze dziatania prowadzone przez LGD ,Jabtkowa Kraina” w zakresie przygotowan do
realizacji LSR okazaty sie wartosciowe i angazujgce dla odbiorcdw wsparcia (mieszkancéw terenu LSR
i uczestnikdbw wsparcia). Wszystkie procedury wewnetrzne LGD zostaly dostosowane do obecnie
obowigzujgcych przepisow PS WPR 2023-2027, ktdre razem z wypracowang strukturg organizacyjng
stanowig spéjny system przygotowujgcy Stowarzyszenie do wdrazania LSR. Budzet przeznaczony na
realizacje dziatan w 2024 roku zostat wydatkowany w sposdb prawidtowy i obiektywny. Aktywnos¢ LGD
w realizacji dziatan wspierajacych realizacje LSR byta adekwatna do roku, w ktérym nie zostaty
ogtoszone nabory. Koncentrowata sie gtéwnie w obszarze dziatann informacyjno-promocyjnych jak
réwniez aktywizacji mieszkaricow LSR. Ankietowani wysoko ocenili wiedze i kompetencje pracownikéw
LGD oraz prowadzone dziatania promocyjno-aktywizujgce, co stwarza realng szanse na petng realizacje
LSR. Analizie poddane zostaty réwniez organy stowarzyszenia i biuro LGD. W opinii Zarzadu i Dyrektora
Biura, biuro LGD funkcjonuje prawidtowo oraz terminowo realizuje wszelkie zobowigzania.
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